PACIFIC MINING PARTS

POLITICA DE SANCIONES ECONOMICAS

Pacific Mining Parts, también conocida colectivamente como PMP Group (la “Compania”), se
compromete a llevar a cabo negocios con los mas altos estandares de ética, integridad y cumplimiento
de todas las leyes y regulaciones aplicables, incluyendo las sanciones econémicas prescritas por los
gobiernos respectivos que tienen jurisdiccion sobre las entidades de la Compania. Esta Politica de
Sanciones Econdmicas describe nuestro compromiso de adherirnos a las sanciones econdémicas y las
leyes de control de exportaciones para garantizar la conducta responsable y legal de nuestro negocio
como proveedor de empresas mineras con operaciones globales.

ALCANCE

Esta politica establece los estandares minimos esperados para todas las entidades bajo la gobernanza
del Grupo PMP, abarcando a sus empleados, contratistas y partes interesadas en todas las locaciones
en las que opera la Compafia. En jurisdicciones donde prevalecen las leyes aplicables, estas
reemplazan la Politica del Grupo PMP.

CUMPLIMIENTO

La Compafia se adherira estrictamente a todas las leyes y regulaciones de sanciones econémicas
pertinentes impuestas por el gobierno con jurisdiccion sobre la compania relacionada y los organismos
internacionales relevantes respaldados por el gobierno con jurisdiccion.

La Compaiiia no participara en ninguna transaccién comercial o actividades que violen estas sanciones
econdmicas. Esto incluye transacciones con individuos, entidades o paises sujetos a sanciones.

EVALUACION DE RIESGOS

La Compaiiia llevara a cabo una evaluacion de riesgos para identificar y evaluar los posibles riesgos
de sanciones asociados con sus operaciones comerciales, clientes, proveedores, socios Yy
transacciones.

VERIFICACION Y DILIGENCIA DEBIDA

La Compaiiia llevara a cabo la apropiada verificacion y debida diligencia a todos los potenciales socios
comerciales, clientes y proveedores para garantizar el cumplimiento de las leyes de sanciones
econdmicas aplicables.

REPORTES

Todos los empleados deben reportar de inmediato cualquier potencial violacién relacionada a
sanciones econdmicas al Director de Pais pertinente o al correo electrénico complaints@pmpgroup.io.

CAPACITACION

La Compania proporcionara programas de capacitacion y concienciacién para educar a los empleados
y partes interesadas sobre las leyes de sanciones econdémicas y la importancia del cumplimiento.



PACIFIC MINING PARTS
RESPONSABILIDADES

Todos los empleados y partes interesadas son responsables de comprender y cumplir con esta politica,
reportar de inmediato cualquier inquietud y cooperar plenamente en las investigaciones.

CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

El incumplimiento de esta Politica de Sanciones Econdmicas puede resultar en medidas disciplinarias,
incluyendo la terminacién del empleo o de las relaciones comerciales y consecuencias legales para
individuos y la compainia.

La Compania se compromete a llevar a cabo sus operaciones con la maxima integridad y en pleno
cumplimiento de las leyes y regulaciones de sanciones econdmicas. Esperamos que todos los
empleados, contratistas, proveedores y socios comerciales compartan este compromiso y mantengan
los mas altos estandares éticos en todas las transacciones relacionadas a nuestro negocio como
proveedor de empresas mineras con operaciones globales.

Esta politica refleja nuestra dedicacién a la conducta empresarial responsable y legal mientras
minimizamos los riesgos asociados con violaciones de sanciones econdmicas. La Compania
continuamente revisara y actualizara esta politica para garantizar el cumplimiento sostenido de leyes y
regulaciones cambiantes.
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